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Kiinstlerischer Leiter / Kiinstlerische Leiterin
(Intendant / Intendantin)

Kontakt

Theater Vorpommern

Vorsitzender der Gesellschafterversammlung der Theater Vorpommern GmbH
Universitits-und Hansestadt Greifswald

Herrn Senator Ulf Dembski - personlich

Postfach 3153

17461 Greifswald

E-Mail:
Website: http://www.theater-vorpommern.de

Jobdetails

Veroffentlicht am: 07.01.2011

Kategorie: Organisation / Intendanz
Tétigkeitsart: Normal, Vergiitung: iiber 2.500€

Zeitraum: ndchstmoglich

Bewerbungsfrist: 15.02.2011
Einsatzort: 18439 Stralsund/Greifswald/Putbus, Deutschland

Beschreibung

Die Theater Vorpommern GmbH umfasst die Sparten Schauspiel, Musiktheater, Ballett, Kinder- und
Jugendtheater sowie das Philharmonische Orchester Vorpommern. Das Theater Vorpommern bespielt
seine Spielstdtten an den Standorten Greifswald, Stralsund und Putbus.

Voraussetzung

Von den Bewerbern bzw. Bewerberinnen wird erwartet, dass sie bereit sind, auch als Geschaftsfiihrer/-in
der Theater Vorpommern GmbH zu agieren. Uber die konkrete Geschéftsfiihrerbesetzung wird im
Bewerberverfahren entschieden.
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Als kiinstlerischer Leiter bzw. kiinstlerische Leiterin wird eine engagierte Personlichkeit gesucht, die
Erfolge im In- und Ausland bei der kiinstlerischen Leitung eines Theaters oder Theaterbereiches
nachweisen kann. Mit der Verwirklichung eines kiinstlerisch anspruchsvollen Spielplans innerhalb eines
finanziell gesetzten Rahmens sollte der/die Bewerber/in vertraut sein.

Es wird eine iiberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft, sehr gute Fiihrungsqualitdten sowie
Innovationsstirke erwartet. Im Hinblick auf die bevorstehenden betriebswirtschaftlichen notwendigen
Neu- und Umstrukturierungen des Theater Vorpommerns sind Einfallsreichtum und Verhandlungsgeschick
mit entsprechendem Durchsetzungs- und Organisationsvermogen Voraussetzung fiir eine erfolgreiche
Bewerbung.

Ausfiihrliche schriftliche Bewerbungen (inklusive der Gehaltsvorstellungen sowie eines kiinstlerischen

Konzepts fiir die Tétigkeit als kiinstlerischer Leiter bzw. kiinstlerische Leiterin) sind in zweifacher
Ausfertigung bis zum 15.02.2011 einzureichen.

Sonstiges

Ausfiihrliche schriftliche Bewerbungen (inklusive der Gehaltsvorstellungen sowie eines kiinstlerischen
Konzepts fiir die Tétigkeit als kiinstlerischer Leiter bzw. kiinstlerische Leiterin) sind in zweifacher
Ausfertigung bis zum 15.02.2011 einzureichen.

Die weiteren Anforderungen an die zu besetzende Stelle ist angelehnt an die auf den Internetseiten des
Deutschen Biihnenvereins verdffentlichten Stellenprofile fiir den Theaterberuf Intendant/-in, abzurufen

unter http://www.buehnenverein.de/de/jobs-und-ausbildung/berufe-am-theater-einzelne.html

Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet.

Dieses Jobangebot ist ein Service von theaterjobs.de
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